SEIRAS
Gente que cuida de gente
EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°006/2026-FMS - CREDENCIAMENTO N° 002/2026-FMS

1. PREAMBULO:

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPOEIRAS, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ n°
08.807.619/0001-14, por intermédio de sua gestora, Sra. Lygia Fernanda Almeida Galvao, torna ptblico
que realizara CREDENCIAMENTO por item, de pessoas juridicas especializadas para a prestagao de
servicos de satide em carater complementar ao Sistema Unico de Satde (SUS), visando 4 realizagdo de
atendimentos e procedimentos através de Agdes Complementares de Saude a serem promovidas pelo
Municipio de Capoeiras, através da Secretaria de Saide/Fundo Municipal de Saude de Capoeiras/PE, nos
termos dos arts. 74,1V, e 79,1 e § 1°, da Lei n° 14.133/2021, da Lei Complementar n° 123/2006, da Lei n°
8.080/1990, do Decreto Municipal n® 015/2026, de 22 de abril de 2026, e das demais normas aplicaveis a
matéria, mediante as condi¢cdes minimas estabelecidas neste edital e seus anexos.

O processamento deste Credenciamento serd conduzido pela Comissdo Especial de Contratagdo do
Fundo Municipal de Saude de Capoeiras, designada pela Portaria n° 195/2026 de 22 de outubro de
2026, auxiliada pelo Agente de Contratacdo direta do Municipio de Capoeiras, conforme abaixo
especificado:

LOCAL DO RECEBIMENTO: O recebimento da documentagdo para o credenciamento ocorrera na sede
Municipal da Secretaria de Satde, sito a ENDERECO: Avenida 21 de dezembro, s/n - Centro,
Capoeiras/PE, CEP: 55.365-000, SETOR DE PROTOCOLO das 07:00h as 13:00h.

PERIODO PARA RECEBIMENTO: A partir de 28/10/2026, durante toda a vigéncia do credenciamento
(12 meses), com acolhimento permanente dos pedidos. A primeira sessdo de analise dos requerimentos
ocorrera apds 20 (vinte) dias corridos do inicio do acolhimento, sendo realizadas sessdes mensais
subsequentes, caso haja interessados.

HORARIOS PARA RECEBIMENTO: Presencial: das 7:00h as 13:00h, horario local. Eletronico:
envio por e-mail: contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br, a qualquer hora, com protocolo considerado

na data do recebimento, respeitados os dias uteis para contagem dos prazos.

Duvidas: Na sede da Secretaria de Saide no endere¢o acima, ou pelo e-mail:
contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br

LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O edital completo sera disponibilizado
para consulta e cOpia na internet no endereco: www.capoeiras.pe.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacées Publicas (PNCP), mantendo-se o edital acessivel durante toda a vigéncia.

A analise dos requerimentos de credenciamento ocorrera periodicamente durante a vigéncia do edital, no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis apos o recebimento da documentagdo completa, na sede da Secretaria de
Satde do Municipio, situada na Avenida 21 de Dezembro, s/n, Centro, Capoeiras/PE, CEP: 55.365-000,
com divulgacdo do resultado e observancia da fase recursal.
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O resultado, com a relagdo atualizada dos credenciados, sera divulgado no Diario Oficial da Unido,
Diario Oficial da Unido (DOU), no Portal da Transparéncia do Municipio ¢ no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), observado o meio legalmente exigivel de publicidade.

2. OBJETO:

2.1. Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado, preferencialmente sem fins lucrativos, para a
prestacio de servigos de satde em cardter complementar ao Sistema Unico de Satde (SUS), visando a
realizacdo de atendimentos e procedimentos através de Ag¢des Complementares de Saude (Projeto acao,
zerando filas), a serem promovidas pelo Municipio de Capoeiras, nos espagos urbano e rurais, conforme
especificado no Termo de Referéncia.

2.2. Os servigos que vierem a ser contratados serdo remunerados, pelos valores unitdrios constantes no
Termo de Referéncia Anexo 1.

3. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1. O edital de credenciamento permanecera vigente por 12 (doze) meses, contados de sua publicagdo no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), mantendo-se aberto, durante toda a vigéncia, para o
cadastramento permanente de novos interessados que preencham os requisitos estabelecidos, nos termos
do art. 79, § 1°, 1, da Lei n® 14.133/2021. A vigéncia podera ser renovada mediante ato formal e publicagio
correspondente, conforme a necessidade administrativa e a legislagdo aplicavel.

3.2. O prazo dos contratos decorrentes deste credenciamento serd de 06 meses, contados a partir da sua
assinatura.

3.3. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lein® 14.133, de 2021.

4. RECURSOS FINANCEIROS:
4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta das seguintes dotagdes
or¢amentarias:
3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03 NTIDADES SUPREVISIONADAS
03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude
122 Administracao Geral
10 122 10 1002 Fortalecimento da Saide no Municipio
122 10 1002 2082 0000 Manutencéo das Atividades do FMS OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS

5. COMPONENTES DESTE EDITAL
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5.1. Constituem anexos deste Edital e dele fazem parte integrante:

5.1.1. ANEXO I — Termo de Referéncia
5.1.2. ANEXO II - Minuta do Contrato
5.1.3. ANEXO III — Requerimento para Credenciamento

5.1.4. ANEXO 1V — Declaracao Unificada
6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

6.1. Poderao participar deste Credenciamento os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da
presente contratacdo que atenderem todas as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos, desde que
comprovem estar habilitados a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste
instrumento, e concordando com os valores nele estabelecidos.

6.2. A participagdo no credenciamento implica automaticamente na aceitagao integral e irretratavel dos
termos e conteudo deste edital e seus anexos, regulamentos e instrugdes

6.3. E permitido o credenciamento de qualquer interessado, que preencha as condi¢des minimas deste
processo.

6.4. Nao poderdo participar deste credenciamento:

6.4.1. Aquele que ndo atenda as condigoes deste Edital e seu(s) anexo(s).

6.4.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

6.4.3. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do Credenciamento, impossibilitada de
participar em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta.

6.44. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungio
na licitagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6.4.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por explorac¢do de trabalho infantil, por submissdo
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista.

6.4.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do Credenciamento ou da execug@o do contrato
agente publico do o6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

6.4.7. O impedimento de que trata o item 6.4.3 sera também aplicado ao licitante que atue em
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substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

6.4.8. Em licitagdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

6.4.9. A vedacdo de que trata o item 6.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

7. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

7.1. Os documentos de habilitagdo, necessarios a participagdo dos interessados no presente
Credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Contratacdo por meio eletronico (arquivo.pdf), ou
presencialmente na sede da Secretaria de Saude, sito na Avenida 21 de dezembro, s/n - Centro,
Capoceiras/PE, CEP: 55.365-000.

7.2. A documentagdo de habilitagdo apresentada pelo meio eletronico, devera ser encaminhada para o e-
mail: contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br.

7.3. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indica¢ao da intengdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

8. DAS INFORMACOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

8.1 O inteiro teor deste edital e seus anexos ficardo a disposi¢ao dos interessados na sede da Secretaria de
Saude de Capoeiras, sito a na Avenida 21 de dezembro, s/n - Centro, Capoeiras/PE, CEP: 55.365-000, e/ou
pelo site: https://capoeiras.pe.gov.br/

8.2 Os esclarecimentos deverdo ser realizados, através do e-mail:
contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br

8.3 Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar o edital de credenciamento por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre seus termos, observados a Lei n° 14.133/2021 e o Decreto Municipal n°
015/2026, quando aplicavel, adotando-se o seguinte procedimento:

I - A Comissao Especial de Chamada Publica/Credenciamento respondera aos pedidos de
esclarecimentos ou a impugnacdo no prazo de trés dias uteis, contado da data de recebimento do
pedido.
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II - Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado nos mesmos meios da
publicacdo inicial.

IIT - A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo ¢ a decisdo da Comissdo Especial de Chamada
Publica/Credenciamento serd motivada nos autos.

IV - As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdes serdo divulgadas em sitio eletronico
oficial do Municipio, Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE), e, quando
exigivel, no PNCP, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, assegurada publicidade aos interessados.

8.4 As impugnacdes deverdo ser enviadas eletronicamente pelo(s) interessado(s) através do e-mail:
contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br devendo o arquivo estar obrigatoriamente no formato PDF

9. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:
9.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.2. Habilitacao juridica

9.2.1 Empresario: requerimento de registro de empresario em vigor e ultima alteracdo, se houver
devidamente registrado(s) na Junta Comercial do Estado, apresentado(s) na forma do Codigo Civil;

9.2.2 Sociedades limitadas, inclusive unipessoais: ato constitutivo em vigor, com as altera¢des devidamente
registradas no 6rgdo competente, acompanhado da documentacdo de representacdo, conforme a legislacao
civil;

9.2.3 Sociedades simples: comprovagdo da inscrigdo do ato constitutivo da sociedade no Registro Civil
das Pessoas Juridicas, por meio de Certiddo de Personalidade Juridica, na forma do Coédigo Civil;

9.2.4 Sociedades andnimas: ato constitutivo em vigor, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, na forma do Codigo Civil e da Lei n. 6.404/1976; ou

9.2.5. Os documentos constitutivos deverdo estar acompanhados de documento de identificacdo do
representante legal ou titular, quando pertinente, e de comprovagdo dos respectivos poderes de
representacao.

9.2.6. Associagoes, fundagoes e demais entidades privadas sem fins lucrativos: estatuto ou ato constitutivo
registrado no cartério competente, acompanhado de documentos de eleicdo, nomeagdo ou designagdo dos
representantes legais, conforme a natureza juridica da entidade.

9.3. Habilitacio fiscal, social e trabalhista

9.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), por se tratar de credenciamento
destinado a pessoas juridicas;

9.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos
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relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

9.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da licitante;

9.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante;

9.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.3.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e
Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

9.3.7 O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, conforme modelo
(anexo 1V) deste Edital;

9.4. Qualificacio Economico-Financeira

9.4.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada de,
no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro do prazo de validade
constante no documento.

9.4.1.1. Caso a certiddo referida no item anterior contiver ressalva expressa que ndo abrange os
Processos Judiciais Eletronicos — PJE, deverd a empresa comprovar sua qualificagdo econdmico-
financeiro através de outra(s) certidao(des) abrangendo os processos judiciais eletronicos do 1° e do 2°
grau.

9.4.2. Fica permitida a participagdo de empresas que estiverem em recuperacao judicial cujo plano ja tenha
sido devidamente homologado e apresentem certiddo do poder judicidrio indicando sua aptiddo para
contratar.

9.5. Qualificacdo Técnica

9.5.1. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
que demonstre(m) experiéncia compativel com os servigos e procedimentos correspondentes ao(s) item(ns)
para os quais se pretende o credenciamento, em extensdo proporcional ao objeto, admitida a soma de
atestados quando pertinente. Deverdo constar a identificacdo e informagdes de contato do emitente,
facultada diligéncia para confirmagao.

9.5.2. Comprovacdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES), quando
exigivel para a atividade e para o estabelecimento executor, observadas as regras do Ministério da
Saude e a situagdo do local de prestacio dos servigos.
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9.5.3. Registro ou inscricdo da pessoa juridica no conselho profissional competente, quando legalmente
exigivel em razdo da natureza do(s) servico(s) pretendido(s), inclusive no Conselho Regional de
Medicina (CRM) para os servicos médicos sujeitos a tal exigéncia.

9.5.4. Comprovacdo da indicagdo do responsavel técnico e de seu registro regular perante o conselho
profissional competente, quando exigivel para o estabelecimento ou procedimento.

9.5.5. Alvara Sanitario, Licenga Sanitaria ou Licenga de Funcionamento valida e pertinente a atividade e
ao estabelecimento em que os servigos serdo efetivamente realizados, quando exigivel pela autoridade
sanitaria competente, observadas as particularidades dos atendimentos em unidades ou espacos
disponibilizados pela Contratante.

9.6. Documentos complementares
9.6.1. Requerimento para Credenciamento (Anexo III).

9.6.2. Declaragao Unificada (Anexo IV).

9.7. Sera considerada como valida pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado da data da respectiva
emissdo, a certiddo/documento que ndo apresentar prazo de validade, exceto se houver previsdo de prazo
diverso estabelecido em lei ou por dispositivo do 6rgdo emissor do documento, devendo a licitante
apresentar juntamente com a certiddo/documento a copia da referida legislacao ou dispositivo.

10. DA DISPOSICOES GERAIS DO CADASTRAMENTO:

10.1. O interessado no credenciamento somente estara habilitado, apos apresentar todos os documentos
exigidos no item 9.

10.2. A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse no credenciamento,
e, também, aceitagdo e submissao, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e condicdes
contidas neste edital.

10.3.A auséncia de documento essencial, apds oportunizadas as diligéncias e o saneamento admitidos
legalmente, podera implicar o indeferimento motivado do requerimento de credenciamento, sem prejuizo
da possibilidade de nova apresentagdo de pedido durante a vigéncia do edital.

10.4.A inexatiddo de afirmativas, declara¢des falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, serd causa de eliminacdo do interessado do processo de credenciamento,
anulando-se a participagdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas e sang¢des
de ordem administrativa, civel e/ou criminal.

10.5. O Credenciamento ndo estabelece qualquer obrigagdo ao Fundo Municipal de Satde de Capoeiras
em efetivar a contratagdo dos servigos, motivo pelo qual, a qualquer momento, o credenciado ou o Fundo
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Municipal de Saude de Capoeiras poderdo renunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada
alguma irregularidade na observancia e cumprimento das normas deste Edital, e/ou na legislacao pertinente,
sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa.

11. ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

11.1. A documentacdo sera analisada periodicamente, no prazo de até 05 (cinco) dias titeis apés seu
recebimento completo, admitida suspensdo fundamentada do prazo para diligéncia, com registro e
comunicac¢ao ao interessado.

11.2. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificacdes e complementagdes da
documentagao ao interessado.

11.3. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, quanto a documentagdo de
habilitagdo, a empresa sera credenciada para realiza¢ao dos servigos.

12. DAS DILIGENCIAS

12.1 Na analise dos documentos de habilitacdo, serdo observadas as possibilidades legais de diligéncia e
saneamento de erros ou falhas, inclusive para complementagdo de informagdes sobre fatos preexistentes e
atualizagdo de documentos vencidos apos o protocolo, nos termos do art. 64 da Lei n°® 14.133/2021 ¢ da
regulamentacdo municipal aplicavel, vedada a dispensa de requisito material obrigatorio.

I - complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, desde
que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou

IT - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da
documentagao.

§ 3° A verificacdo pela Comissdo Especial de Chamada Publica/Credenciamento, em sitios
eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para
fins de habilitacdo.

§ 4°Na andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo Especial de Chamada
Publica/Credenciamento podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade
juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificagdo.

13. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

13.1 Concluida a analise documental, divulgado o resultado, decididos os eventuais recursos ¢ homologado
o credenciamento pela autoridade competente, o prestador podera ser convocado para assinar o contrato no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado da convocagdo formal, observadas a necessidade administrativa,
as regras de distribuigdo da demanda e a inexisténcia de obrigacdo de contratagdao imediata.
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13.2 O contrato de credenciamento sera enviado ao Credenciado selecionado pelo e-mail, sendo que, podera
o candidato devolver o contrato assinado de forma eletronica via e-mail, ou pessoalmente na sede da
Secretaria de Saude:

13.2.1 em caso de assinatura eletronica, o mesmo devera vir assinado em todas as paginas.

13.3 O ndo atendimento injustificado a convocacdo formal no prazo previsto no item 13.1 caracterizard
desisténcia daquela convocagdo, sem prejuizo de apuragdo motivada de eventual infragdo administrativa,
assegurados contraditorio e ampla defesa.

13.4 A decisao sobre cada requerimento sera divulgada em até 05 (cinco) dias uteis apos a conclusiao
da analise documental, ressalvadas diligéncias justificadas, mantendo-se relacdo atualizada dos
credenciados no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE), no Portal da
Transparéncia e no PNCP, quando aplicavel.

14. DISTRIBUICAO DOS SERVICOS:

14.1. A execugdo dos servicos sera organizada pela Secretaria Municipal de Satde, mediante distribuicao
objetiva da demanda, por item e especialidade, entre os prestadores habilitados, observados os critérios de
regulacdo assistencial, a capacidade operacional comprovada, a disponibilidade e a logistica de execucao,
de modo a assegurar eficiéncia e qualidade no atendimento a populagao.

14.2. A ordem de convocacdo dos credenciados aptos ao mesmo item observara rodizio impessoal por
especialidade ou procedimento: a primeira rodada considerara a ordem cronologica de deferimento do
credenciamento, ¢ as posteriores darfo prioridade aquele que tiver recebido menor quantidade de
atendimentos no item, respeitada a disponibilidade e capacidade habilitada. Em caso de empate, prevalecera
a menor quantidade acumulada e, persistindo, a ordem de credenciamento. A recusa motivada,
indisponibilidade temporaria, necessidade clinica urgente e demais excegOes serdo registradas pela
Secretaria, com justificativa, sem direcionamento discricionario.

14.3. A Secretaria Municipal de Saide manterd controle auditdvel por item dos credenciados, das
convocagdes, recusas, atendimentos realizados e justificativas de excecao. O ingresso de novo credenciado
o incluira no ciclo seguinte de distribui¢do, observada a igualdade de oportunidades, sem direito a
quantitativo minimo garantido. Serdo respeitadas as prioridades clinicas e o fluxo de regulagdo do SUS.

15. DOS RECURSOS:

15.1. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo da legislacdo, em que se fundamenta o presente
Credenciamento, cabe recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis apods a divulgacdo dos resultados, nos termos
do art. 165 da Lei n® 14.133/21.

15.2. O recurso devera ser interposto mediante peticdo, devidamente arrazoada e fundamentada, subscrita
pelo recorrente, através do e-mail: contratacoesdiretas@capoeiras.pe.gov.br ou presencialmente na
sede do orgdo, obedecendo os prazos previstos no item anterior.
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16. DO CRITERIO DE ESCOLHA:

16.1 A contratagdo ocorrera de forma paralela e ndo excludente, a precos previamente fixados por item no
Termo de Referéncia, com distribui¢@o da demanda conforme os critérios objetivos previstos no item 14,
observadas a capacidade assistencial e a necessidade do SUS.

16.1.1. Nas contratagdes complementares ao SUS, observar-se-a a preferéncia legal das entidades
filantropicas e sem fins lucrativos, nos termos do art. 25 da Lei n°® 8.080/1990, mediante aplicagdo motivada
e compativel com a capacidade e a necessidade de atendimento, sem afastar os demais critérios de
habilitacao e execucao.

16.2 Os credenciados apenas terdo mera expectativa de contratagao.

17. DA HOMOLOGACAO:

17.1 Atestada a conformidade dos documentos com o estabelecido neste instrumento, serd a empresa
Credenciada/habilitada e o Credenciamento homologado pela Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal
de Saude de Capoeiras/PE.

18. DO DESCREDENCIAMENTO:

18.1. O Fundo Municipal de Saitde de Capoeiras/PE, podera a qualquer tempo promover o
descredenciamento por razoes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apos o
Credenciamento, desde que importe em comprometimento de sua capacidade juridica, técnica, fiscal, ou de
postura profissional, ou ainda que venha a interferir no padrdo ético ou operacional dos servigos
contratados.

18.2. Constituem motivos para o descredenciamento:
18.2.1. O ndo cumprimento de quaisquer exigéncias deste Edital;

18.2.2. O nd3o cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas e condigdes do Contrato,
decorrente deste instrumento;

18.2.3. A subcontratagdo em desacordo com as condi¢les estabelecidas neste Edital ¢ no Termo de
Referéncia;

18.2.4. A prestagdo de servigos em desacordo com as normas legais, em especial as constantes da Lei
Federal n° 14.133/21.

183. A empresa Credenciada podera requerer seu descredenciamento a qualquer tempo,
independentemente da causa, desde que oficializada a inten¢do do descredenciamento, através de
solicitacdo expressa com antecedéncia minima de 30 dias, podendo ser dispensado o referido prazo no
interesse da administra¢do publica.
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19. DOS PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

19.1. Os prazos e condic¢des de execugdo do objeto estdo previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) deste
Edital.

20. DO PAGAMENTO

20.1. As condigdes de pagamento do objeto estdo previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1) deste Edital.

21. DO REAJUSTE CONTRATUAL

21.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base
do orcamento estimado, a ser expressamente identificada nos autos do processo administrativo e
comunicada aos credenciados antes da contratacio.

21.2. Apds o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante aplicacao, pelo
contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

21.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

21.4. O reajuste serd realizado por apostilamento.

22. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

22.1. As obrigacdes da Contratante e Contratada, sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta
do Contrato, anexos a este Edital.

23. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Constituem infragdes administrativas as condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, no que
forem compativeis com o procedimento de credenciamento ¢ a execugdo dos servigos contratados,
incluindo a recusa injustificada a contratacdo apds convocacdo regular, falsidade documental, fraude,
retardamento injustificado e inexecugdo parcial ou total.

23.2. O descumprimento das obrigacdes de atendimento, da legislacdo sanitaria, da vedacdo de cobranga
ao usuario e das obrigagdes de protecdo de dados serd apurado conforme sua natureza, gravidade e
enquadramento legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

23.3. Poderao ser aplicadas as san¢des do art. 156 da Lei n® 14.133/2021:
I — adverténcia;

1I — multa;
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[T — impedimento de licitar e contratar; e
IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, observadas as hipoteses e condi¢des legais.

23.4. A adverténcia restringe-se a infragcdo prevista no art. 155, I, quando ndo se justificar san¢do mais
grave. O impedimento de licitar e contratar observard o art. 156, § 4°, com dura¢do maxima de 03 (trés)
anos; a declaragdo de inidoneidade seguira o art. 156, § 5°, pelo prazo legal de 03 (tré€s) a 06 (seis) anos.

23.5. A multa sera aplicada de acordo com as circunstancias e consequéncias da infragdo, em percentual de
0,5% a 30% do valor do contrato celebrado por contratagdo direta, observada a proporcionalidade, sem
prejuizo dos parametros especificos:

I — inexecugdo parcial sem grave dano: 0,5% a 10%;
II — inexecugdo parcial grave, recusa injustificada ou retardamento relevante: 10% a 15%;

IIT — inexecucao total, falsidade ou fraude: 15% a 30%. A definicdo motivada do percentual considerara o
art. 156, § 1°, e a vedagdo ao bis in idem.

23.6. O atraso injustificado na execugao sujeitara o contratado a multa moratoria de 0,33% por dia, limitada
a 9,9% sobre o valor da parcela inadimplida, quando cabivel, sem prejuizo de conversdo em compensatdria
e demais consequéncias admitidas em lei, vedada dupla penalizacdo pelo mesmo fato.

23.7. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, nos limites legais, sendo
assegurado prazo de defesa de 15 (quinze) dias uteis, nos termos do art. 157 da Lei n° 14.133/2021. As
sancdes de impedimento e inidoneidade dependerdo do processo de responsabilizagdo cabivel, conforme o
art. 158 da referida lei.

23.8. Eventual violagdo da Lei n° 13.709/2018 (LGPD) sera avaliada conforme a base legal aplicavel, a
natureza dos dados, o dano e as obrigacdes contratuais especificas. A auséncia de consentimento,
isoladamente, ndo caracteriza infracdo quando o tratamento estiver amparado em outra hipotese legal
pertinente, especialmente a tutela da saude.

23.9. A aplicagdo de penalidade ndo afasta o dever de reparar danos comprovados, as medidas de
descredenciamento ou extingdo contratual legalmente cabiveis, assegurados contraditorio, ampla defesa,
motivacao e competéncia da autoridade administrativa.

23.10. A cobranga de multa e os procedimentos complementares observardo a Lei n® 14.133/2021 e, no que
forem compativeis e devidamente aplicdveis ao Municipio, as disposi¢oes do Decreto Municipal n°
015/2026, de 22 de abril de 2026.

24, DO FORO:
24.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capoeiras, Estado de Pernambuco, para solucionar quaisquer
questoes oriundas deste credenciamento.

Capoeiras/PE, 27 de outubro de 2026.
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Lygia Fernanda Almeida Galvao
Secretaria de Saude

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1.1. A elaboragdo do presente Termo de Referéncia, com fundamento no art. 6°, inc. XXXIII, e art. 40,
§1° da Lei 14.133/2021, em consonancia com o Estudo Técnico Preliminar e Mapa de Riscos, tem o
objetivo de fornecer aos interessados a perfeita caracterizagdo da execucdo do objeto, descrevendo

detalhadamente e, assim, servir de base para a apresentacdo das propostas, estabelecendo as regras de
participagdo e julgamento, bem como guiar o processo com vinculagdo ao instrumento convocatorio.

2. DO OBJETO

2.1 Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado, preferencialmente sem fins lucrativos, para a

prestacio de servigos de saude em carater complementar ao Sistema Unico de Saude (SUS), visando a
realizacdo de atendimentos e procedimentos através de Acdes Complementares de Saude (Projeto acdo,

zerando filas) a serem promovidas pelo Municipio de Capoeiras, nos espacos urbano e rurais, conforme
especificado no Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO OBJETO

3.1. Os quantitativos e respectivos valores dos itens sdao os discriminados na tabela abaixo:

CcOD.

SIGTAP

CONSULTA/ESPECIALIDADE

VALOR UNIT.

VALOR TOTAL

1 03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 500 RS 174,02 RS 87.010,00
Especializada — Clinica Médica

2 |03.01.01.007-2 Consulia Médica em Atengdo 500 RS 127,91 RS 63.955,00
Especializada (Oftalmologica)

3 02.11.06.015-1 Potencial de Acuidade Visual 300 RS 34,83 R$ 10.449,00

4 02.11.06.020-8 Teste de Provocacdo de Glaucoma 300 RS 89,66 R$ 26.898,00
Curva Diaria de Pressdo Ocular

5 02.11.06.006-2 (CDPO, minimo 3 medidas) 300 R$ 93,51 R$ 28.053,00

6 02.11.06.025-9 Tonometria 300 R$ 49,89 R$ 14.967,00

7 02.11.06.010-0 Fundoscopia 300 RS 77,20 R$ 23.160,00

8 02.11.06.001-1 Biometria Ultrassonica (monocular) 300 R$ 100,17 R$ 30.051,00

SlC G(')I'?\.P CONSULTA/ESPECIALIDADE VALOR UNIT. VALOR TOTAL
Consulta Médica em Atengao

9 03.01.01.007-2 Especializada (Ortopedia) 360 R$ 231,93 R$ 83.494,30

10 |03.01.01.007-2 Ol LG 120 RS 203,94 RS 24.472,80
Especializada (Endocrinologia)

Www.capoeiras.pe.gov.br

Av. 31 de Marcc, 87, Centro Capoeiras / PE - CEP: 55365-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE

| 1) [ NG
< !’\/‘u\

Gente que cuida de gente

Consulta Médica em Atengao

11 03.01.01.007-2 Especializada (Cardiologia) 180 R$ 200,05 R$ 36.009,00

12 [03.01.01.007-2 ORI GV, ol 120 RS 125,20 RS 15.024,00
Especializada (Neurocirurgia)

13 ]03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 120 R$ 259,97 R$ 31.196,40
Especializada (Neuropediatria)

14 [03.01.01.007-2 Comspligilaten G A 150 RS 308,93 RS 46.339,50

Especializada (Otorrinolaringologia)
15 {03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 120 R$ 206,52 RS 24.782,40
Especializada (Mastologia)
16 |03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 120 RS 197,26 RS 23.671,20
Especializada (Urologia)
17 |03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 120 RS 176,60 RS 21.192,00
Especializada (Proctologia)
18 {03.01.01.007-2 Consulta Médica em Atengdo 150 RS 170,58 RS 25.587,00
Especializada (Gastroenterologia)
19 [03.01.01.007-2 SO LG Al 160 RS 135,74 RS 21.718,40
Especializada — Cirurgia Vascular

20 [03.01.01.007-2 S Ly 100 RS 163,43 RS 16.343,00
Especializada (Reumatologia)

21 03.01.01.003-0 Consulta de Enfermagem 500 R$ 25,53 R$ 12.765,00

22 02.05.02.004-6 Ultrassonografia abdomem total 500 RS 178,25 R$ 89.125,00

23 02.04.03.003-0 Mamografia 240 R$ 194,94 R$ 46.785,60

24 |02.05.01.003-2 E°°°ard‘°graﬁzﬁ)““°rac‘°° com 180 RS 173,67 R$ 31.260,60

25 02.11.02.003-6 Eletrocardiograma 180 R$ 40,58 R$ 7.304,40

26 02.09.01.003-7 Endoscopia digestiva alta 100 R$ 504,83 R$ 50.483,00

27 02.09.01.002-9 Colonoscopia 60 R$ 1.167,34 R$ 70.040,40

28 02.02.02.038-0 Hemograma 500 R$ 19,26 R$ 9.630,00

29 02.02.01.029-5 Colesterol total 500 R$ 16,03 R$ 8.015,00

30 02.02.01.027-9 Colesterol HDL 500 RS 28,10 R$ 14.050,00

31 02.02.01.028-7 Colesterol LDL 500 RS 14,72 R$ 7.360,00

32 02.02.01.069-4 Ureia 500 R$ 15,25 R$ 7.625,00

33 02.02.01.031-7 Creatinina 500 R$ 21,63 R$ 10.815,00

34 02.02.01.047-3 Glicemia de jejum 500 R$ 6,25 R$ 3.125,00

35 02.02.01.067-8 Triglicerideos 500 R$ 19,38 R$ 9.690,00

36 02.02.01.064-3 TGO (AST) 500 R$ 7,15 R$ 3.575,00

37 02.02.01.065-1 TGP (ALT) 500 R$ 10,08 R$ 5.040,00

38 02.02.03.010-5 | PSA (Antigeno Prostético Especifico) 120 RS 25,24 R$ 3.028,80

39 02.04.03.015-3 Radiografia de Torax (Pa e Perfil) 200 RS 66,67 R$ 13.334,00

VALOR TOTAL PREVISTO DA CONTRATACAO

R$ 1.057.425,30
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4. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A fundamentacdo e descri¢ao da necessidade da contratagdo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Poderao requerer o credenciamento todos os interessados que atendam integralmente aos requisitos
legais e regulamentares necessarios ao exercicio das atividades relacionadas ao objeto deste edital. E vedada
a participagdo de empresas cuja atividade-fim seja incompativel com os servigos a serem prestados.

6.2. A empresa interessada devera estar regularmente constituida, autorizada a funcionar e em situagéo
de conformidade perante os 6rgdos competentes, atendendo as exigéncias sanitarias, técnicas, profissionais
e administrativas vigentes, em conformidade com a legislacdo vigente, devendo ainda atender os seguintes
requisitos:

a) Apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, demonstrando experiéncia compativel com o(s) item(ns) de servigo(s) que
pretende executar, admitida a comprovacdo por mais de um atestado quando pertinente, sem
exigéncias desproporcionais.

b) Apresentar comprovacdo de inscricdo no CNES do estabelecimento executor, quando legal e
tecnicamente exigivel, conforme as particularidades do local da prestagao.

¢) Apresentar registro ou inscrigdo da pessoa juridica no conselho profissional competente, quando
exigivel para o(s) servigo(s) pretendido(s), inclusive CRM para atividades médicas sujeitas a registro.
d) Apresentar indicacdo de responsavel técnico regularmente inscrito no conselho profissional
competente, quando exigivel para o servico ou estabelecimento.

e)Apresentar Alvara Sanitario ou Licenca Sanitaria pertinente ao local e a natureza da prestacdo,
quando exigivel, abrangendo a unidade executante ou o espaco de atendimento disponibilizado pela
Contratante, na forma da regulamentagio sanitaria aplicavel.

6.3. Sustentabilidade

6.3.1. Deverao ser observadas pela Contratada praticas sustentabilidade, em conformidade com a
legislagdo vigente e no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, com observancia as boas praticas de
otimizagdo de recursos, seja na possibilidade da utilizacdo de materiais, optando por aqueles de baixo
impacto ambiental, reciclados, atoxicos e biodegradaveis.

6.3.2. No que couber, praticar em relagdo aos funcionarios:

a) Orientar sobre cumprimento das Normas Internas e de Seguranca, zelando pela seguranca e pela
satide dos funcionarios e dos usudrios.
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b) Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas
e de seguranca para seus empregados.

6.4. Subcontratacao

6.4.1. Sera admitida a subcontratagdo parcial e excepcional dos servigos, exclusivamente nos casos em
que se fizer necessaria a realiza¢do de exames especializados que ndo possam ser executados diretamente
pela credenciada.

6.4.2. A subcontratagdo so sera permitida desde que avaliada e autorizada previamente pela Contratante,
a quem incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica e juridica, além da
regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execugao do objeto.

6.4.3. Em qualquer hipdtese, a credenciada permanecerd como unica responsavel perante a
Administracdo pela execucdo do objeto contratual, cabendo-lhe a supervisdo, coordenacdo e integral
responsabilidade pelos servigos prestados, inclusive aqueles eventualmente subcontratados.

6.5. Garantia da contratagdo

6.5.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao.

6.6. Responsabilidade da Contratante

6.6.1. Sdo obrigagdes da Contratante:
a) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais, e suas normas do credenciamento e os termos de sua proposta.

b) Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o prazo estabelecido no Contrato.

c) Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
prestacdo dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

d) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pelos empregados da
Contratada.

e) Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacdo dos
servicos sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas
detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da Contratada.

f) Designar servidor como gestor para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e atestar as
faturas conforme previsto no art. 117 Lei n® 14.133/2021.

6.7. Responsabilidade da Contratada

6.7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, assumindo
exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

a) Executar a prestagdo dos servigos nas condigdes estipuladas no presente instrumento de contrato e

www.capoeiras.pe.gov.br Av. 31 de Marcc, 87, Centro Capoeiras / PE - CEP: 55365-000



AP RS
Gente que cuida de gente

demais condigdes inseridas nas Notas de Empenho iniciais e seguintes.
b) Emitir as Notas Fiscais nos prazos para faturamento, nas condi¢des preestabelecidas.

¢) Comunicar com antecedéncia a Contratante a impossibilidade em atender as solicita¢des, nos casos
em que houver impedimento para funcionamento normal de suas atividades.

d) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificac@o exigidas para o credenciamento.

e) Comunicar por escrito a Contratante, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos que julgar necessario.

f)  Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, obrigando-se a atender, de
imediato, todas as reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento.

7. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. Condicoes de Execucao

7.1.1. A execugdo do objeto ocorrera de forma pontual e concentrada, no &mbito da realizagdo da Agdes
Complementares de Satde do Municipio de Capoeiras — PE, conforme planejamento e cronograma
definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

7.1.2. Consideram-se iniciadas as condigoes de prestagdo dos servigos apos a assinatura do instrumento
contratual e a emissdo da ordem de servigo pela Contratante.

7.2. Local da prestacio dos servicos

7.2.1. A prestacao dos servigos ocorrera na sede do Municipio de Capoeiras/PE e, conforme planejamento
da Secretaria Municipal de Satide, em locais urbanos ou rurais previamente definidos, desde que dotados
de condigdes técnicas, sanitarias e assistenciais compativeis com o procedimento, com defini¢do formal
das responsabilidades por instalagdes, equipamentos e logistica.

7.2.2. Antes de cada acdo, a Contratante comunicara os itens autorizados, locais, datas, metas e requisitos
de seguranca do atendimento, inclusive o fluxo de regulacdo dos pacientes e os recursos minimos exigidos.
A realizacdo de endoscopia, colonoscopia, exames de imagem e outros procedimentos que demandem
estrutura especial dependera da comprovagao prévia de condigdes técnicas e sanitarias adequadas.

7.3. Rotinas a serem cumpridas

7.3.1. A contratagdo exigira da(s) Credenciada(s) a prestagdo dos servi¢os nos seguintes termos:

a) Todo o fluxo de atendimento, organizacdo dos servigos e escalas serdo definidos pela Contratante
e previamente comunicados a Credenciada;
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b) Os servigos deverdo ser executados com observancia as normas técnicas, sanitarias e protocolos
assistenciais vigentes;

¢) A Credenciada devera dispor de profissionais em nimero suficiente e devidamente qualificados,
com registro valido no respectivo conselho profissional;

d) Sempre que solicitado, a Credenciada deverda disponibilizar documentos e informagdes
pertinentes a execugdo dos servigos, permitindo o acesso para fins de fiscalizacdo e
acompanhamento;

e) E vedada a cobranca de qualquer valor dos usuarios, direta ou indiretamente, pelos servigos
prestados no ambito do SUS;

f) A Credenciada devera garantir a confidencialidade das informagdes obtidas durante os
atendimentos, nos termos da legislacao vigente;

g) A execucdo dos servicos devera ocorrer diretamente pela Credenciada, admitindo-se
subcontratacdo parcial e excepcional, exclusivamente para exames especializados, desde que
previamente autorizada pela Contratante, nos termos estabelecidos neste instrumento;

h) A Contratante disponibilizard canais para recebimento de dentincias e acompanhamento da
qualidade dos servigos prestados;

i) A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os profissionais da Credenciada ¢ a
Administracdo Publica;

j) O credenciamento podera ser revisto ou rescindido em caso de descumprimento das obrigacdes
contratuais ou normas aplicéveis.

7.4. Plano de contingéncia em caso de possivel descontinuidade

7.4.1.

Considerando a natureza essencial dos servigos, a Credenciada devera adotar medidas para garantir

a continuidade da execugdo, especialmente nos seguintes casos:

a) Em situacdes de auséncia de profissionais, falhas operacionais ou indisponibilidade de
equipamentos, devera ser apresentada solugdo alternativa imediata, sem Onus adicional para a
Administracéo;

b) A substituicdo de profissionais devera ocorrer por profissionais com qualificacdao equivalente,
mediante aceitacao da Contratante.

7.5. Do descredenciamento

7.5.1.

O descredenciamento podera ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa da Administragdo ou da

Credenciada, mediante decisdo devidamente fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
nos termos da legislacdo vigente.
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7.5.2. Constituem hipdteses de descredenciamento por iniciativa da Administragao:

a) Descumprimento total ou parcial das obrigacdes estabelecidas no edital, Termo de Referéncia ou
instrumento contratual;

b) Nao atendimento as condi¢des de habilitacdo, inclusive quanto a regularidade fiscal, trabalhista,
técnica ou sanitaria;

¢) Recusa injustificada na execucao dos servigos apos convocagdo formal pela Administragao;

d) Execucdo dos servigos em desacordo com as normas técnicas, sanitarias ou com padrdes minimos
de qualidade exigidos;

e) Cobranga indevida de valores aos usudrios ou qualquer pratica que viole os principios do Sistema
Unico de Saade — SUS;

f) Subcontratagao em desacordo com as condigdes estabelecidas neste instrumento;
g) Pratica de atos que comprometam a ética profissional, a seguranca dos usuarios ou a credibilidade
dos servigos prestados;

h) Ocorréncia de falhas reiteradas na execu¢do dos servigos, devidamente registradas pela
fiscalizagao do contrato;

i) Superveniéncia de fato impeditivo que comprometa a capacidade técnica ou operacional da
Credenciada.

7.5.3. O descredenciamento ndo exime a Credenciada das responsabilidades decorrentes de obrigacdes
anteriormente assumidas, nem impede a aplicacdo de sangdes administrativas previstas na legislagdo
vigente.

7.54. A Credenciada podera solicitar seu descredenciamento a qualquer momento, mediante
comunicacao formal a Administracdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do
cumprimento das obrigagdes ja assumidas.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.
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8.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4. O orgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou-entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.6. A gestdo e a fiscaliza¢do do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizaré a fiscalizagdo, o
controle e a avaliacao dos bens fornecidos, bem como aplicara as penalidades, ap6s o devido processo legal,
caso haja descumprimento das obriga¢des contratadas.

8.7. A responsabilidade pela gestdo do contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissdo designados, o(a)
qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas em regulamento proprio do Municipio.

8.8. Osresponsaveis pela gestio e fiscalizagdo do contrato serdo designados por ato administrativo proprio
do Contratante.

9. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. Os valores serdao pagos a Contratada mediante a apresentagdo ¢ analise dos relatorios e documentos
comprobatorios que atestem o controle de frequéncia dos profissionais, as datas de realizagdo dos
atendimentos, os procedimentos executados, os pacientes atendidos, dentre outras informagdes essenciais
a comprovacdo da execugdo dos servigos.

9.2. A Contratante reserva-se o direito de realizar analises técnicas e financeiras dos documentos
apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores cobrados e de submeté-los a
pericia, sem qualquer custo para a Credenciada que se obriga a suportd-la, prestando todos os
esclarecimentos necessarios.
9.3 Recebimento
9.3.1. Os servigos serdo recebidos, de acordo com o art. 140, da Lei n® 14.133/2021:
a) Provisoriamente, por servidor indicado pelo Fundo Municipal de Saude de Capoeiras — PE,
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, com verificacdo posterior da conformidade da

prestacdo dos servigos com as exigéncias contratuais;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

9.3.2. No recebimento, constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera rejeitar
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no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato, da seguinte forma:

a) Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢do
ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b) Na hipotese de substituigdo, a contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo da
Administracao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da notificacdo por escrito, mantidos o
preco inicialmente contratado;

c) Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementagdo ou
rescindir a contratag@o, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

9.3.3. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de 02 (dois) dias tuteis, uma vez
verificado o atendimento integral da quantidade e das especificagdes contratadas, mediante Termo de
Recebimento Definitivo ou Recibo, firmado pelo servidor responsavel.

9.3.4. No caso de consideradas insatisfatorias as condi¢des do servigo recebido provisoriamente, sera
lavrado Termo de Recusa, no qual se consignardo as desconformidades, devendo o produto ser recolhido e
substituido.

9.3.5. O recebimento provisorio e definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa,
nem a ético-profissional pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

9.4. Liquidacao

9.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, de acordo com os servigos
efetivamente prestados, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de liquidagdo, prorrogaveis por igual
periodo.

9.4.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento.

9.4.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizacdo da situag@o, sem onus
a0 contratante;

9.4.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.4.5. A Administragdo devera realizar consulta para:
a) verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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9.4.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

9.4.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.4.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.4.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo.

9.5. Prazo de pagamento

9.5.1. Desde que tenha ocorrido o recebimento definitivo dos servicos efetivamente realizados e atestados
pelo Fundo Municipal de Satde de Capoeiras/PE, o pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias
consecutivos, contados do protocolo regular da nota fiscal e documentagdo comprobatoria exigivel, apos a
liquidagdo da despesa, por transferéncia bancaria, observada eventual suspensdo justificada para
saneamento documental.

9.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicag@o do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcdo monetaria.

9.5.3. O municipio pagara aos credenciados os valores constantes da tabela de pregos estabelecida neste
Termo de Referéncia.

9.6. Forma de pagamento

9.6.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legisla¢do aplicavel.

9.6.2. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

9.6.3. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CREDENCIADO
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Forma de selecao
10.1. Serao Credenciadas empresas através de Chamamento Publico, tomando-se como precgos
referenciais estabelecidos na tabela constante do item 3.1.

Forma de execucao
10.2. A execugdo do objeto ocorrera conforme a demanda da Administragdo, no ambito da realizagdo de
Acdes Complementares de Satde, de forma concentrada e organizada.

Exigéncias de habilitacio

10.3. Para fins de habilitagdo, as participantes deverao atender além dos demais critérios estabelecidos no
termo de referéncia e no instrumento convocatorio, as exigéncias de habilitacdo, que se dara por meio da
apresentacdo das seguintes comprovagdes:

Habilitacio juridica

10.4 Empresario: requerimento de registro de empresirio em vigor e ultima alteragdo, se houver
devidamente registrado(s) na Junta Comercial do Estado, apresentado(s) na forma do Codigo Civil;

10.5 Sociedades limitadas, inclusive unipessoais: ato constitutivo em vigor, com as alteracdes devidamente
registradas no 6rgdo competente, acompanhado da documentacio de representagdo, conforme a legislagéo
civil;

10.6 Sociedades simples: comprovagao da inscrigdo do ato constitutivo da sociedade no Registro Civil das
Pessoas Juridicas, por meio de Certidao de Personalidade Juridica, na forma do Cédigo Civil,

10.7 Sociedades andnimas: ato constitutivo em vigor, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores, na forma do Codigo Civil e da Lei n. 6.404/1976; ou

10.8. Os documentos constitutivos deverdo estar acompanhados de identificacdo e comprovacao de
representacdo do titular ou representante legal, conforme o caso.

10.9. Associagdes, fundacdes e outras entidades sem fins lucrativos apresentardo ato constitutivo ou
estatuto registrado e documento de elei¢cdo ou designagdo de seus representantes legais, compativel com a
natureza juridica da entidade.

Habilitaciao fiscal, social e trabalhista

10.10 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.11 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

10.12 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da licitante;

10.13 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
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Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante;

10.14 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.15 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n°
12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

10.16 Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal.

Qualificacao Econdomico-Financeira

10.17 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada de,
no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro do prazo de
validade constante no documento.

10.18  Caso a certidao referida no item anterior contiver ressalva expressa que ndo abrange os
Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa comprovar sua qualificagdo econdomico-
financeiro através de outra(s) certidao(des) abrangendo os processos judiciais eletronicos do 1° e do
2° grau.

10.19  Fica permitida a participacdo de empresas que estiverem em recuperagdo judicial cujo
plano ja tenha sido devidamente homologado e apresentem certiddo do poder judiciario indicando
sua aptidao para contratar.

Qualificacao Técnica

10.20 Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
comprovando prestacao anterior compativel com os servigos e procedimentos dos itens pretendidos,
admitida a soma de atestados quando pertinente.

10.21 Comprovagao de inscricdo no CNES do estabelecimento executor, quando legal e tecnicamente
exigivel para os servicos pretendidos.

10.22 Registro ou inscri¢do da pessoa juridica no conselho profissional competente, quando legalmente
exigivel pela natureza do servico, inclusive CRM para atividade médica.

10.23 Comprovagao da regularidade do responsével técnico perante o respectivo conselho profissional,
quando exigivel.

10.24 Alvara ou Licenga Sanitaria pertinente ao local da efetiva execugdo dos servigos, quando legalmente
exigivel.

Documentos complementares

10.25 Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de
acordo com o modelo estabelecido no Anexo II deste Edital.

10.26 Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢do Federal, bem como no art. 14, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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11.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.057.425,30 (um milhdo e cinquenta e sete mil
quatrocentos e vinte e cinco reais e trinta centavos), conforme planilha contendo os precos unitarios
referenciais, memorias de calculo e orgamentos em anexo.

12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
12.1. As Credenciadas, disporao do prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da convocagao para
assinatura do mesmo, relativo a execug¢do do objeto.

12.2. Fardo parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pela Credenciada que tenham
servido de base o presente credenciamento, bem como as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
Instrumento Convocatorio e Anexos.

12.3. A publicacdo resumida do instrumento de contrato e de seus eventuais aditamentos na imprensa
oficial, seguira conforme previsto no art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

12.4. O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos previstos no artigo 137
da Lei n.° 14.133/2021 e observados demais artigos da referida Lei.

12.5. A vigéncia do contrato tem inicio a partir da data de sua assinatura, estendendo-se por 06 (seis)
meses, admitida prorrogacdo mediante justificativa administrativa e comprovacdo dos requisitos legais
aplicaveis aos servigos continuos, quando efetivamente caracterizados, nos termos dos arts. 105 a 107 da
Lein® 14.133/2021.

13. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1 Para fazer face as obrigacdes financeiras assumidas, decorrente da contratacdo do objeto da vossa
solicitacdo, serdo utilizados recursos, constante na seguinte classificacdo orcamentaria propria do
or¢camento:

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 ENTIDADES SUPREVISIONADAS

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 Saude

122 Administracao Geral

10 122 10 1002 Fortalecimento da Satide no Municipio

122 10 1002 2082 0000 Manutencio das Atividades do FMS OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Constituem infracdes administrativas as condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, no que
forem compativeis com o procedimento de credenciamento e a execugdo dos servigos contratados,
incluindo a recusa injustificada a contratacdo apos convocacdo regular, falsidade documental, fraude,
retardamento injustificado e inexecugdo parcial ou total.
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14.2. O descumprimento das obrigagdes de atendimento, da legislagdo sanitaria, da vedagdo de cobranca
ao usuario e das obrigagdes de protecdo de dados serd apurado conforme sua natureza, gravidade e
enquadramento legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.3. Poderao ser aplicadas as sangdes do art. 156 da Lei n® 14.133/2021:

I — adverténcia;

II — multa;

[T — impedimento de licitar e contratar; e

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, observadas as hipoteses e condi¢des legais.

14.4. A adverténcia restringe-se a infragdo prevista no art. 155, I, quando ndo se justificar san¢do mais
grave. O impedimento de licitar e contratar observard o art. 156, § 4°, com dura¢do maxima de 03 (trés)
anos; a declaragdo de inidoneidade seguira o art. 156, § 5°, pelo prazo legal de 03 (trés) a 06 (seis) anos.

14.5. A multa ser4 aplicada de acordo com as circunstancias e consequéncias da infragdo, em percentual de
0,5% a 30% do valor do contrato celebrado por contratagdo direta, observada a proporcionalidade, sem
prejuizo dos parametros especificos:

I — inexecugao parcial sem grave dano: 0,5% a 10%;
II — inexecugdo parcial grave, recusa injustificada ou retardamento relevante: 10% a 15%;

IIT — inexecucao total, falsidade ou fraude: 15% a 30%. A definicdo motivada do percentual considerara o
art. 156, § 1°, e a vedacdo ao bis in idem.

14.6. O atraso injustificado na execucdo sujeitara o contratado a multa moratodria de 0,33% por dia, limitada
a 9,9% sobre o valor da parcela inadimplida, quando cabivel, sem prejuizo de conversao em compensatoria
e demais consequéncias admitidas em lei, vedada dupla penalizacdo pelo mesmo fato.

14.7. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, nos limites legais, sendo
assegurado prazo de defesa de 15 (quinze) dias uteis, nos termos do art. 157 da Lei n°® 14.133/2021. As
sancdes de impedimento e inidoneidade dependerdo do processo de responsabilizagdo cabivel, conforme o
art. 158 da referida lei.

14.8. Eventual violagdo da Lei n° 13.709/2018 (LGPD) sera avaliada conforme a base legal aplicavel, a
natureza dos dados, o dano e as obrigacdes contratuais especificas. A auséncia de consentimento,
isoladamente, ndo caracteriza infracdo quando o tratamento estiver amparado em outra hipotese legal
pertinente, especialmente a tutela da saude.

14.9. A aplicagdo de penalidade ndo afasta o dever de reparar danos comprovados, as medidas de
descredenciamento ou extingdo contratual legalmente cabiveis, assegurados contraditorio, ampla defesa,
motivacao e competéncia da autoridade administrativa.

14.10. A cobranga de multa e os procedimentos complementares observardo a Lei n° 14.133/2021 e, no que
forem compativeis e devidamente aplicdveis ao Municipio, as disposi¢oes do Decreto Municipal n°
015/2026, de 22 de abril de 2026.

Capoeiras, 27 de outubro de 2026.
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Lygia Fernanda Almeida Galvao
Secretaria de Saude

ANEXOIT
MINUTA DO CONTRATO N° 12026-FMS

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPOEIRAS

Pelo presente instrumento publico de contrato, de um lado FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAPOEIRAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 08.807.619/0001-
14, com sede na Av. Avenida Oswaldo Cruz, s/n, Centro, Capoeiras/PE, CEP: 55.365-000 Pernambuco,
representado neste ato pelo Secretdria Municipal de Satde a Sr.* LYGIA FERNANDA ALMEIDA
GALVAO, inscrita no CPF sob o n°® ###ssdssiiiiis  residente e domiciliada na Rua
Fkdkkdkdkdkkdkdkkdkkdkxdixd® - Bairro: Centro - Cidade: Capoeiras - PE. CEP. 55.365-000, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado a empresa..........ccccenene. ,
inscrita. no CNPJ/MF sob o0 1n° i, sediada  Ma ....ccoocereeiiiiieee,
neste ato representada pelo(a) Sr(a) (nome, estado civil e profissio do contratado), doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 006/2026-
FMS, e em observancia as disposigoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n° 002/2026-
FMS, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a prestagdo de servigos de satide em carater complementar ao
Sistema Unico de Satde (SUS), visando 4 realizagdo de atendimentos e procedimentos durante a Agdes
Complementares de Satude a serem promovidas pelo Municipio de Capoeiras, nos espagos urbano e rurais,
conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

1.2. Os valores a serem pagos pela Secretaria Municipal de Satide de Capoeiras, seguirdo de acordo com
a Tabela de Pregos abaixo, passando a ser referéncia para execucao do objeto:

Item DESCRICAO Qtd | Valor Unit. Valor Total

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
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2.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 06 meses, contados a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE EXECUCAO CONTRATUAIS

3.1. As condicdes de execucdo contratual, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, do objeto
constam no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Sera admitida a subcontratagdo parcial e excepcional dos servigos, exclusivamente nos casos em que
se fizer necessaria a realizagcdo de exames especializados que nao possam ser executados diretamente pela
credenciada.

4.2 A subcontrata¢do so serd permitida desde que avaliada e autorizada previamente pela Contratante, a
quem incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica e juridica, além da
regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execugao do objeto.

4.3 Em qualquer hipotese, a credenciada permanecera como unica responsavel perante a Administragdo
pela execucdo do objeto contratual, cabendo-lhe a supervisdo, coordenacdo e integral responsabilidade
pelos servigos prestados, inclusive aqueles eventualmente subcontratados.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

4.4 O valor da contratagdo ¢ de RS ( ), conforme tabela constante no item 1.2 deste
instrumento.

4.5 O quadro da clausula 1.2 devera ser preenchido, antes de cada assinatura, exclusivamente com os itens
deferidos e efetivamente contratados, respectivos precos unitarios, quantitativos e limite financeiro
individualizado, sem alteracdo dos precos padronizados previstos no Termo de Referéncia.

4.6 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguros e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA — CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A remuneragdo dos servigos sera realizada de acordo com a quantidade dos procedimentos realizados
no més, conforme itens e valores constantes na Clausula primeira.

6.2. O Municipio de Capoeiras/PE, por intermédio do Fundo Municipal de Satde, efetuara mensalmente
o pagamento dos servigos efetivamente realizados, comprovados e atestados, em até 30 (trinta) dias
consecutivos, contados do protocolo regular da nota fiscal e dos documentos necessarios a liquidagéo,
observado o recebimento definitivo e eventual suspensdo motivada para regularizagdo documental.

6.3. Para fazer jus ao pagamento, a empresa credenciada/contratada devera apresentar junto com cada
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nota fiscal, a comprovagdo da regularidade fiscal, e o relatorio detalhado de execugdo dos servigos,
discriminando o paciente, cddigo, data e hordrio, com a assinatura e registro do responsavel pelo
atendimento juntamente com o atesto de confirmagao destas informagdes pelos gestores dos servigos onde
esta sendo prestado esse atendimento, com documentos comprobatorios.

6.40 pagamento sera efetuado exclusivamente por meio de transferéncia bancaria.

6.5No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢ao monetaria.

6.60 credenciado nao podera, em hipotese alguma, cobrar do paciente, ou seu responsavel, qualquer valor
adicional dos servigos prestados, sob pena de descredenciamento e/ou outras medidas judiciais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados s@o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-
base do orcamento estimado, a ser indicada nos autos administrativos e no instrumento contratual.

7.2. Ap6s o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante aplicacdo, pelo
contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, dentre outras:

8.2.

8.3. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais, e suas normas do credenciamento e os termos de sua proposta.

8.4. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o prazo estabelecido no Contrato.

8.5. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
prestagdo dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

8.6. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pelos empregados da
Contratada.

8.7. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos
servigos sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas
e comunicando & Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada.

8.8. Designar servidor como gestor para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ atestar as
faturas conforme previsto no art. 117 Lei n® 14.133/2021.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato, assumindo como
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) Executar a prestagdo dos servi¢os nas condi¢des estipuladas no presente instrumento de contrato ¢
demais condigdes inseridas nas Notas de Empenho iniciais e seguintes.

b) Emitir as Notas Fiscais nos prazos para faturamento, nas condigdes preestabelecidas.

¢) Comunicar com antecedéncia a Contratante a impossibilidade em atender as solicitagdes, nos casos
em que houver impedimento para funcionamento normal de suas atividades.

d) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas para o credenciamento.

e) Comunicar por escrito a Contratante, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos que julgar necessario.

f) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, obrigando-se a atender, de
imediato, todas as reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento.

g) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Constituem infracées administrativas as condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021,
no que forem compativeis com o procedimento de credenciamento e a execucio dos servicos

contratados, incluindo a recusa injustificada a contratacio apds convocacio regular, falsidade
documental, fraude, retardamento injustificado e inexecucio parcial ou total.

11.2. O descumprimento das obrigagdes de atendimento, da legislagdo sanitaria, da vedagdo de cobranga
ao usuario e das obrigagdes de protecdo de dados serd apurado conforme sua natureza, gravidade e
enquadramento legal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.3. Poderao ser aplicadas as sangdes do art. 156 da Lei n® 14.133/2021:
I — adverténcia;

1I — multa;

[T — impedimento de licitar e contratar; e

IV — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, observadas as hipoteses e condigdes legais.
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11.4. A adverténcia restringe-se a infragdo prevista no art. 155, I, quando ndo se justificar san¢do mais
grave. O impedimento de licitar e contratar observard o art. 156, § 4°, com dura¢do maxima de 03 (trés)
anos; a declaragdo de inidoneidade seguira o art. 156, § 5°, pelo prazo legal de 03 (tré€s) a 06 (seis) anos.

11.5. A multa sera aplicada de acordo com as circunstancias e consequéncias da infracdo, em percentual de
0,5% a 30% do valor do contrato celebrado por contratagdo direta, observada a proporcionalidade, sem
prejuizo dos parametros especificos:

I — inexecucdo parcial sem grave dano: 0,5% a 10%;
II - inexecugdo parcial grave, recusa injustificada ou retardamento relevante: 10% a 15%;

IIT — inexecugdo total, falsidade ou fraude: 15% a 30%. A definigdo motivada do percentual considerara o
art. 156, § 1°, e a vedagdo ao bis in idem.

11.6. O atraso injustificado na execugdo sujeitara o contratado a multa moratoria de 0,33% por dia, limitada
a 9,9% sobre o valor da parcela inadimplida, quando cabivel, sem prejuizo de conversao em compensatoria
e demais consequéncias admitidas em lei, vedada dupla penalizacdo pelo mesmo fato.

11.7. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, nos limites legais, sendo
assegurado prazo de defesa de 15 (quinze) dias uteis, nos termos do art. 157 da Lei n° 14.133/2021. As
sancdes de impedimento ¢ inidoneidade dependerdo do processo de responsabilizagdo cabivel, conforme o
art. 158 da referida lei.

11.8. Eventual violagdo da Lei n° 13.709/2018 (LGPD) sera avaliada conforme a base legal aplicavel, a
natureza dos dados, o dano e as obrigacdes contratuais especificas. A auséncia de consentimento,
isoladamente, ndo caracteriza infracdo quando o tratamento estiver amparado em outra hipotese legal
pertinente, especialmente a tutela da saude.

11.9. A aplicagdo de penalidade ndo afasta o dever de reparar danos comprovados, as medidas de
descredenciamento ou extingdo contratual legalmente cabiveis, assegurados contraditorio, ampla defesa,
motivacao e competéncia da autoridade administrativa.

11.10. A cobranga de multa e os procedimentos complementares observardo a Lei n° 14.133/2021 e, no que
forem compativeis e devidamente aplicdveis ao Municipio, as disposi¢des do Decreto Municipal n°
015/2026, de 22 de abril de 2026.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
« ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

* podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execu¢ao contratual.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
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nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,
da Lein.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. Os recursos alocados para a realizagdo do objeto do presente contrato sdo oriundos das
seguintes dotacdes orgamentarias:

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 ENTIDADES SUPREVISIONADAS

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 Saude

122 Administracao Geral

10 122 10 1002 Fortalecimento da Satide no Municipio

122 10 1002 2082 0000 Manutencio das Atividades do FMS OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovac@o da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que no caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

www.capoeiras.pe.gov.br Av. 31 de Marcc, 87, Centro Capoeiras / PE - CEP: 55365-000



[ S \'
\j\'
Gente que cuida de gente

dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

4
[

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio

oficial na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capoeiras para dirimir os litigios que decorrerem da execugio

deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei
n° 14.133/21.

Capoeiras-PEL, ..... de de 2026

CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPOEIRAS
CNPJ N° 08.807.619/0001-14

LR R R R SR R SR R R R TR L S S S R S R L S S S R R R R R S S R

Secretaria de Saude

CONTRATADA:
Empresa:

CNPJ N’ XXXXXXXXXX
Nome do representante
CPF N’ xxXXXXXXXXX
Representante Legal
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Ao
Fundo Municipal de Satude de Capoeiras- PE

A Pess0a JUridica .....eeveereeeriierieenieieeeesee e , inscrita no CNPJ n°......ccoocieinnnnne , por meio
de seu representante 16Zal, 0 ST. ....coviiiiiiiiiiecieeee e , vem requerer
o seu CREDENCIAMENTO, para a prestacao de servigos de satide em carater complementar ao Sistema
Unico de Saude (SUS), visando a realizagio de atendimentos e procedimentos durante Agdes
Complementares de Saude a serem promovidas pelo Municipio Capoeiras, nos espagos urbano e rurais,
conforme relagdo abaixo:

| ITEM | DESCRICAO | QTD [VALOR UNIT| VALOR TOTAL

Declaro, sob as penalidades da lei, preencher, nesta data, todas as condi¢oes exigidas no Edital do
Credenciamento n° 002/2026-FMS e, especialmente que possui estrutura para prestar os servicos
previstos.

Declaramos expressamente a concordancia com todas as condi¢des apresentadas no Credenciamento n°
002/2026-FMS, ¢ ciéncia de que o pedido de Credenciamento podera ser deferido ou indeferido, segundo
a avaliagdo do Fundo Municipal de Saude.

O requerente indica que pretende credenciar-se exclusivamente nos itens preenchidos na tabela acima e
declara possuir habilitagdo técnico-profissional, capacidade operacional e licencas legalmente exigiveis
correspondentes a cada item.

Termos em que, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do Responsavel legal
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ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

Pelo presente instrumento, a pessoa juridica ...........cccvevveeneen. , inscritano CNPJ n°.........cooeevvevvennnnnne, , com
SEAE NA ..o , através de seu representante legal 0 Sr.........ccceeeeneee , portador(a)
da Carteira de Identidade n°® ............... e CPF n° ..o, , sob as penas da lei e para os fins

dispostos neste Edital:

1) DECLARA, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/21, que ndo emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menores de 16
(dezesseis) anos, ressalvado o aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

2) DECLARA, que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3) DECLARA, que conhece as especificagdes do objeto e os termos constantes no Edital e seu(s)
ANEXOS, e que, concorda com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possui todas as
condigOes para atender e cumprir todas as exigéncias ali contidas, inclusive com relagdo a documentagio,
que esta sendo apresentada para fins de habilitacdo.

4) DECLARA que ndo esta sujeito a impedimento legal decorrente de participacao de agente publico do
orgao ou entidade contratante na contratacdo ou na execugdo do ajuste, ou de situacdo de conflito de
interesses e vinculos vedados pelos arts. 9° e 14 da Lei n° 14.133/2021, comprometendo-se a comunicar
superveniéncia de fatos impeditivos.

5) DECLARA, que cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

6) DECLARA, para fins do disposto no Art. 63 § 1° da Lei Federal n° 14.133/21, de que sua proposta
econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, na convengao coletiva de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7) DECLARA que atende aos requisitos de habilitacdo e que o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei.

Local, de de 2026.
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